
       Plus que  du Conseil, 
Un engagement, un Partenariat...



Le cabinet Brahim SAYARI est un cabinet de: comptabilité , conseil, formation et 
études inscrit au tableau de l’Ordre des Comptables Agrées de Tunisie

Sa principale vocation est d'accompagner les entreprises dans leurs démarches 
d'organisation, de formation et de certification.

Qui sommes nous ?

C.B.S vous offre son savoir faire et son expérience 
dans les domaines de la finance, de la comptabi-
lité, de la fiscalité, de la législation du travail, etc. CBS



Nos consultants justifient tous d'une expérience confirmée dans le domaine de l'entre-
prise et du conseil et partagent les valeurs que nous prônons. 

CBS

Nous assurons des missions de :
-Assistance comptable et Financière 
-Expertise juridique et fiscale 
-Diagnostic et contrôle interne.
-Conseil et accompagnement.
-Formation continue.
-Recrutement.



 

Notre mission : engager les organisations dans la connaissance de leur éco-
système et de leurs environnements (technologiques, économiques, politiques, naturels, 
etc.) ainsi que dans leur propre auto-analyse (optimisation des process, équilibre de 
portefeuille d’offre, politique client, structuration interne, etc.) pour réaliser des 
actions ciblées à l'atteinte de leurs objectifs. 
Comprendre votre différenciation, la positionner sur son marché, capitaliser et 
gagner.



 Nous mettons en cohérence l’ensemble des leviers de l’organisation.

PARCE QUE VOTRE DIFFERENCE FAIT VOTRE FORCE 
 



NOS ATOUTS

• Approche de partenariat.
• Equipe pluridisciplinaire et réseau  solide d’intervenants à la fois experts et 
pédagogues.
• Une pédagogique ancrée dans les métiers
• L’adaptabilité de nos méthodes et outils
• Une expérience issue de la réalité terrain

NOS PRODUITS

1-DIAGNOSTIC ET CONTROLE INTERNE
2-ACCOMPAGNEMENT & CONSEIL
3-FORMATION CONTINUE

NOS VALEURS

- Intégrité. 
- Engagement.
- Efficacité.
- Confidentialité.

Chaque action doit rester spécifique pour répondre à des objectifs précis. Elle 
s’appuie sur Nos champs d’expertise et Notre  expérience, issus de la réalité ter-
rain.
Notre  démarche pédagogique associe dimension ludique et approche opération-
nelle. Avec des exigences fortes partagées par toute l’équipe : faire preuve de 
créativité, d’enthousiasme et de passion !

NOTRE  PHILOSOPHIE
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1-Diagnostic et contrôle interne

Véritable outil d’amélioration, les audits internes sont une source d'information pour 
une approche factuelle de prise de décision. La réalisation d'un tel exercice 
permet à l'entreprise de dresser un état des lieux global ou ciblé, de cerner son 
environnement et de hiérarchiser ces pistes d'amélioration. 
Nos audits et diagnostics sont réalisés par des auditeurs confirmés et s’appuient sur 
des référentiels et méthodes approuvés tout en respectant les principes de la déon-
tologie.
- Audits internes QUALITE. 
- Diagnostics stratégiques et organisationnels.
- Diagnostics des Ressources Humaines et du climat social.
- Audits et diagnostics des systèmes d'information.  



2-Accompagnement & Conseil

Nous assurons un accompagnement « sur mesure » aux entreprises clientes dans 
des démarches d’organisation, de restructuration et de certification.
- Accompagnement aux certifications 
- Organisation et optimisation des fonctions de l’entreprise.
- Développement du capital humain et organisation des RH.
- Transformation opérationnelle et amélioration des performances.
- Refonte et mise à niveau des systèmes d’Information.



3-Formation

Des choix multiples sont possibles alliant pertinence et économie :
- Formation intra-entreprise : réalisée dans vos locaux pour former plusieurs colla-
borateurs.
- Formation inter-entreprise : réalisée en salle de formation pour un groupe de 
diverses entreprises. Ces formations sont planifiées tout au long de l'année.
� Que ce soit pour échanger et découvrir de nouvelles méthodes et outils ou pour 
former vos salariés en interne, les formations inter et intra entreprises vous per-
mettent d’améliorer vos compétences à tout point de vue
- Formation "sur mesure'' : réalisée chez le client par nos experts pour un besoin 
spécifique et précis.
Les formations sont dispensées par des formateurs pédagogues confirmés et 
experts dans leurs domaines. 
Avec CBS,  Nous  vous aidons  à évoluer avec des formations à la carte.



CBSAchat

Commerce international
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NOS EXPERTS

Sur toutes nos formations, les intervenants sont des experts métiers qui justifient 
d’une pratique opérationnelle régulière au sein d’un département Ressources 
Humaines en entreprise.
Ils ont déjà mis en œuvre les sujets enseignés en tant que spécialistes internes, 
managers ou consultants.



 Nous vous guidons  jusqu’à la solution idéale

Conçus à partir des besoins des entreprises, tous nos parcours de formation sont 
élaborés dans un seul but : vous faciliter l’évolution professionnelle, et  vous per-
mettre au sein de votre entreprise  de pouvoir compter sur les hommes et les 
femmes !



Très Cordialement

Brahim Sayari

Mobile: +21621096132
Tel/Fax:+216 78873322

E-mail:brahimsayari@topnet.tn
www.cbspro-so lu t ions .com


